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	黔江应急发〔2020〕23号                核收：


重庆市黔江区应急管理局

关于做好乡镇应急救援公益性岗位人员

招聘工作的通知

各乡镇人民政府：

   按照区政府常务会审定通过的《黔江区组建专业应急救援队伍实施方案》的要求，将在24个乡镇分别组建一支5人（濯水镇8人）的综合应急救援队伍，以解决应急救援不专业、不及时等实际问题。现就做好应急救援公益岗位人员招聘工作相关事项通知如下：

一、招聘工作事项
（一）从即日起负责制作张贴XXX镇（乡）人民政府《关于招聘应急救援公益性岗位人员的通告》（附件1），并按分配名额组织报名（附件2）。

（二）安排专人负责审查应聘人员报名提供的相关证照原件，并收集复印件及黔江区XXX镇（乡）应急救援公益性岗位人员报名表（附件3），应聘人员作出承诺（附件4）。

（三）负责应聘人员政治审查工作。

（四）将以上相关材料于5月8日17：00前提交到重庆市宏剑保安有限公司（联系人：聂伯松，电话：13896454561）。

二、其它相关事项

    （一）已组建片区专职消防队的乡镇只在原有人员的基础上进行增减。

（二）各乡镇负责提供应急救援人员住房和生活等保障。
（三）应聘人员考核合格聘用后，由各乡镇与重庆市宏剑保安有限公司签订《劳务派遣协议》；聘用人员与重庆市宏剑保安有限公司签订劳动合同。

（四）救援队伍经费保障、划拨方式另行通知。

（五）区应急局联系人：王安彬，电话18723988817。

    附件：1.XXX镇（乡）人民政府《关于招聘应急救援公益性岗位人员的通告》；

      2.黔江区各乡镇拟招聘应急救援人员分配表；
      3.黔江区乡镇应急救援公益性岗位人员报名表；

      4.承诺书。  

                     重庆市黔江区应急管理局
                      2020年4月28日

 重庆市黔江区应急管理局办公室              2020年4月28日印发

附件1

XXX镇（乡）人民政府

关于招聘应急救援公益性岗位人员的通告

为进一步加强公益性岗位开发和管理，过渡性安置就业困难人员就业，有效发挥政府社会管理和公共服务职能，根据市人力社保局、市财政局《关于印发〈重庆市公益性岗位开发和管理办法〉的通知》（渝人社发〔2016〕239号）精神，特面向本镇（乡）招聘应急救援公益性岗位人员X名，拟安排在本镇（乡）从事应急救援工作，现将有关事宜通告如下：

一、招聘原则

（一）坚持公开、公平、公正的原则。

（二）坚持自愿报名、双向选择、择优聘用、困难援助的原则。

二、招聘范围及条件

(一)招聘范围

本辖区符合公益性岗位安置条件的就业困难人员，以退役军人、高校毕业生为主。

(二)招聘条件
1.具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和法律，拥护中国共产党领导和社会主义制度，热爱应急救援事业，自愿从事应急救援工作，服从管理，有良好的政治素质和品行。

2.处于失业状态的就业困难人员。主要包括：最低生活保障家庭、零就业家庭、农村建卡贫困户、离校两年内的高校毕业生。

3.男性，年龄18周岁（含）以上28周岁（含）以下，具有高中及以上文化程度，未婚者优先考虑。

4.身体和心理健康，身体条件符合《国家综合性消防救援人员体测标准》。

5.国家综合性消防救援队伍退出人员、体育特长、文字功底深、会电脑操作、退役军人、特种技能、主驾照取得B2及以上等级或特种车辆驾照人员，可适当放宽年龄限制（35周岁以下），优先聘用。

6.兼职驾驶员需具有地方B1以上驾照（A1驾照优先考虑）。

（三）有下列情形之一的，不得聘用

1.受过刑事处罚或治安处罚的；

2.正在接受纪律审查或涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未做出结论的；

3.曾被开除公职的；

4.曾参加或组织领导邪教、暴力恐怖组织、黑社会团伙的；
5.有较为严重的个人不良信用记录的；

6.以前曾享受过社保补贴的；

7.已就业或创业的；

8.已注册个体工商户或企业股东的。

三、招聘程序

（一）报名：

1.时间：2020年4月29日至2020年5月7日。

2.地点：XXX镇（乡）应急办。
4.报名所需材料：凡符合条件、有意应聘者，持本人身份证、户口簿、学历证、退伍证、职业资格证、特种作业资格证、征信证明等复印件、近期1寸免冠蓝底彩色照片5张，填写《黔江区XXX乡镇应急救援公益性岗位人员报名表》（附件3），并作出承诺（附件4）。
    5.资格审查贯穿招聘工作全过程，上述材料均需提交原件供查验。应聘者报名时提供虚假材料或故意隐瞒事实的，伪造、编造有关证件、材料、信息骗取应聘资格的，以及在体能测试、体检、政审、培训中作弊的，一经查实，取消聘用资格。
    （二）政治审核：符合条件的人员如实填写个人政审函，到本辖区公安派出所签署审核意见并加盖公章提交到本乡镇。

（三）体检：对符合条件的人员进行体检，体检标准及项目参照国家综合性消防救援人员检查标准，体检费用自理，由重庆市宏剑保安有限公司负责办理。未按规定时间到达指定地点进行体检的，视为自动放弃。
    （四）面试、体能测试：符合条件人员由区应急局组织相关单位集中开展面试和体能测试，根据面试和体能等综合成绩，按招聘计划从高到低排列名次，拟入围人员总成绩相同出现超额时，取体能测试成绩高者。

1.面试

时间及地点：另行通知。
采取面对面问答方式进行打分，主要测试应聘人员的综合分析能力、语言表达能力、计划组织能力、人际交往能力、以及应聘人员对报考岗位的求职动机等。

2.体能测试
时间及地点：另行通知。

项目：1500米跑、100米跑、单杠引体向上3个项目。

（五）聘用、培训：由重庆市宏剑保安有限公司与拟聘用人员签订劳动合同，明确双方权利义务。被聘用的人员，分期分批参加入职培训，培训考核不合格，或有其他不适宜从事应急救援工作情形的，依法解除劳动合同。
四、岗位性质

岗位性质属于公益性岗位，在从事公益性岗位工作期间，劳动合同一年一签，本合同不适用《劳动合同法》有关无固定期限劳动合同以及支付经济补偿的规定。

5、 待遇及管理

（一）正式聘用后队员薪酬待遇为3350/月元至4050元/月（含公益性岗位补贴+其他补助），缴纳社会保险（社保个人部分自行承担）。

（二）本单位负责提供住房、生活等保障，在岗期间24小时值班，其余时间备勤，原则上每月休假8天，如遇重大节假日、发生灾害事故、重要活动安保无法安排休息时，适当安排补休。

（三）聘用后工作未满半年主动离职者，支付服装费、培训费2000元，未满一年的支付1000元。

（四）工作期间，必须自觉遵守国家法律法规，服从用人单位的领导和管理，由用人单位进行考核，考核结果作为薪酬待遇发放重要依据。
附件2

	黔江区各乡镇拟招聘应急救援人员分配表

	序号
	乡镇名称
	招聘队员数
	现有队员数
	拟招聘队员数
	备注

	1
	黑溪镇
	5
	0
	5
	

	2
	黄溪镇
	5
	2
	3
	

	3
	黎水镇
	5
	0
	5
	

	4
	金溪镇
	5
	0
	5
	

	5
	石家镇
	5
	4
	1
	

	6
	鹅池镇
	5
	0
	5
	

	7
	小南海镇
	5
	1
	4
	

	8
	邻鄂镇
	5
	0
	5
	

	9
	中塘乡
	5
	0
	5
	

	10
	蓬东乡
	5
	3
	2
	

	11
	沙坝乡
	5
	0
	5
	

	12
	白石乡
	5
	0
	5
	

	13
	杉岭乡
	5
	0
	5
	

	14
	太极乡
	5
	0
	5
	

	15
	水田乡
	5
	0
	5
	

	16
	白土乡
	5
	0
	5
	

	17
	金洞乡
	5
	0
	5
	

	18
	五里乡
	5
	0
	5
	

	19
	水市乡
	5
	0
	5
	

	20
	新华乡
	5
	0
	5
	


附件3

黔江区XXX镇（乡）应急救援公益性岗位人员报名表

	姓 名
	
	性 别
	
	1寸照片

	出生年月
	
	年 龄
	
	

	民  族
	
	文化程度
	
	

	政治面貌
	
	婚姻状况
	
	籍 贯
	

	学  历
	
	身 高
	
	专 业
	

	身体状况
	
	有无不良嗜好
	

	联系电话
	
	身份证件种         类及号码
	

	家庭住址
	

	常住户口        所在地
	

	工作经历
	

	特长爱好
	

	家庭主要

成员、姓名、职业、      政治面貌
	

	乡镇审查

意见
	                             审核人（签章）：

                                       年   月   日


（注：此表用A4纸正、反面打印）

附件4：

承诺书
本人自愿加入黔江区XXX镇（乡）应急救援公益性岗位，且已知晓公益性岗位的相关政策，在此郑重承诺如下，并承担承诺不实的相关责任：

一、本人现处于失业状态。

二、本人已知晓：该岗位性质为公益性岗位（期限不得超过3年），从事公益性岗位期间，所签订的《劳动合同》不适用劳动合同法有关无固定期限劳动合同以及支付经济补偿的规定。

三、本人无下列任何一项情况：

（一）受过刑事处罚或治安处罚；

（二）正在接受纪律审查或涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未做出结论；

（三）曾被开除公职；

（四）曾参加或组织领导邪教、暴力恐怖组织、黑社会团伙；

（五）有较为严重的个人不良信用记录；

（六）以前曾享受过社保补贴；

（七）已就业或创业；

（八）已注册个体工商户或企业股东。

承诺人：

                                     年  月  日


